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Apstiprinats

ar Smiltenes novada domes
29.01.2020. lemumu Nr.74
(protokols Nr.3, 21.§.)

Par jaunieSu brivpratiga darba organizéSanas
un uzskaites kartibu Smiltenes novada

Izdots saskana ar Latvijas Republikas likuma

. Par pasvaldibam” 41.panta pirmas dalas 2.punkiu un
Jaunatnes likuma 9. pantu

Brivpratiga darba likuma 3. panta 2. punktu

F Vispirigie jautijumi

1. Nolikums “Par jaunieSu brivpratiga darba organizéSanas un uzskaites kartibu Smiltenes novada”
(turpmak — Nolikums) nosaka vienotu jaunie$u brivpratiga darba organizéSanas un uzskaites Kartibu
Smiltenes novada un ir izdots ar mérki veicinat brivpratiga darba sistémas izveido$anu un ievieSanu
praksé, apliecinot personas pieredzi, kas gita veicot brivpratigo darbu, sniegt tre3ajam personam
parskatamu, salidzindmu un ticamu informaciju par piendkumiem, Kurus jaunietis veicis pie konkréta
brivpratigd darba organizétaja, ka ari par brivpratigd darba veik$anai veltito laiku un ta ietvaros
iegitajam un pilnveidotajam prasmém.

2. Jaunie3u brivpratiga darba uzdevumi ir sniegt iesp&ju jaunieSiem neatkarigi no dzimuma, izcelsmes,
religiskds piederibas, politiskajiem uzskatiem un citiem socidliem, fiziskiem vai geografiskiem
nosacijumiem iegat:

2.1. jaunas zinaSanas, prasmes un iemanas;
2.2. socialo un profesionalo pieredzi.

3. Brivpratiga darba organizétajs o noteikumu izpratng ir Brivpratiga darba likuma 3. panta uzskaititie
subjekti.

4. Nolikuma ietvertie termini lietoti Jaunatnes likuma un Brivpratiga darba likuma un saistto normativo
aktu izpratng.

5. Smiltenes novada pasvaldiba jaunieSu brivpratiga darba organizaciju un koordinaciju veic Smiltenes
novada domes Izglitibas parvalde (turpmak — Parvalde). Parvalde sadarbojas un koording ricibu ar
visiem brivpratiga darba organiz&tajiem Smiltenes novada.

6. Attieciba uz Nolikuma 3. punkta minétajiem brivpratiga darba organizétdjiem, kas nav pasvaldibu
iestadém, nolikums ir rekomendgjoss.

7. Brivpratiga darba veicgjs ir jaunietis vecuma no 13 Iidz 25 gadiem (turpmak - Brivpratigais), kur$
veic/veicis brivpratigo darbu Smiltenes novada administrativaja teritorija.

8. Brivpratiga darba pieredze tiek dokumentéta un apliecinata, izsniedzot Brivpratigajam apliecindjumu
(1.pielikums) par veikto brivpratigo darbu (turpmak — Apliecindjums). Apliecinagjumu sagatavo un
izsniedz Parvalde.
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II. VienoSanis par brivpritiga darba veikSanu
Brivpritigo registré, aizpildot registracijas pieteikumu (2.pielikums) elektroniski Smiltenes novada
mijas lapd vai rakstiski iesniedzot pieteikuma anketu brivpratiga darba koordinatoram - Smiltenes
novada domes Izglitibas parvaldes vaditajas vietniecei. Registriacijas pieteikums tiek glabats pie
brivpratiga darba koordinatora.
Brivpritigd darba organizétajs ar Brivpratigo slédz rakstisku Iligumu (turpmak - Ligums)
(3.pielikums), kurd tiek atrunati Brivpratigd piendakumi, tiesibas, stundu uzskaites kartiba un
nepiecieSamie darbu organizicijas pasakumi. Nepilngadigs jaunietis no macibam brivaja laika veic
tas vecumam atbilstodu un tas droSibai, veselibai un tikumibai nekaitigu brivpratigo darbu, kas
veicina zinaSanu, prasmju, iemanu un saskarsmes spéju attistibu. Jaunietim vecuma no 13 - 16
gadiem nepiecieSama rakstiska vecaku vai aizbildna atlauja (4.pielikums).
Brivpritigd darba organizétdjs ar brivpratiga darba veic&ju neaizstaj nodarbinato.
Brivpratigais var slégt ligumu vienlaicigi ar vairakiem brivpratiga darba organizétajiem Smiltenes
novada, tadéjadi gustot iesp&ju plasak pilnveidot savas zinaSanas, prasmes un iemanas.
Brivpratigais drikst darit tadus darbus, kas nekaité vipa fiziskajai vai psihiskajai veselibai un
neapdraud apkart&jos cilvékus.

III.  Brivpritiga pienikumi un tiesibas

Brivpratiga pienakumi:

14.1. apzinigi un godpratigi pildit brivpratigo darbu brivpratiga darba organizétaja noteikta kartiba
un termina;

14.2. veicot brivpratigo darbu, darboties saskapd ar Latvijas Republikas spékd eso3ajiem
normativajiem aktiem, ievérot brivpratiga darba organizétaja rikojumus, uzdevumus, iek3gjos
normativos aktus, darba aizsardzibas, dro$ibas tehnikas un darba higiénas prasibas;

14.3. saudzigi izturéties pret brivpratiga darba organizétaja mantu;

14.4. neizpaust ierobeZotas pieejamibas informdciju, kas, pildot brivpratigo darbu, ir kluvusi
zinama, ka ar7 ripéties, lai 8T informaciju nebiitu tiesi vai netieSi pieejama treSajam personam;

14.5. ievérot €tikas un savstarpgjas ciepas normas un izvéléties brivpratiga darba veik3anai
piemérotu apgérbu;

14.6. neizdarit darbibas, kas varé&tu kaitét brivpratiga darba organizétaja reputicijai;

14.7. atlidzinat brivpratiga darba organizétajam raduSos zaud&jumus, ja Brivpratigais prettiesiskas
ricibas dé| ir nodarijis tieSus materialus zaud&jumus brivpratiga darba organizétajam.

Brivpratiga tiesibas:

15.1. sanemt no brivpratigd darba organizétaja pilnigu informaciju, kas nepiecieSama brivpratiga
darba izpildei;

15.2. iepriek$ rakstveida saskanojot, sanemt no brivpratiga darba organizétaju kompensaciju par
izdevumiem, kas radusies, pildot brivpratigo darbu;

15.3. sapemt no brivpratiga darba organizétaja aizpilditu brivpratiga darba stundu uzskaites lapu
par brivpratigaja darba pavadito laiku, pienakumiem, iegiitajam zina$anam, prasmém un
iemanam;

15.4. brivpratiga darbu veikt droSos un veselibai nekaitigos apstak]os.

IV. Brivpritiga darba stundu uzskaite
Brivpratiga darba organiz&tdjs par katru brivpratigo, kas izteicis $adu vélmi, veic atzimi brivpratiga
darba stundu uzskaites gramatina (5.pielikums).
Par sniegto zinu patiesumu atbild katrs brivpratiga darba organizétajs, pie kura jaunietis ir veicis
brivpratigo darbu.
Lai apliecinatu brivpratiga apgutas vai pilnveidotas prasmes un iemanas, brivpratiga darba
organizétajs brivpratiga darba TstenoSanas perioda par katru brivpratigo veic 3adus ierakstus
brivpratiga darba stundu uzskaites lapa:
18.1. datums, kad persona veica brivprétigo darbu;
18.2. veiktie pienakumi;
18.3. nostradato stundu skaits.
Slédzot vieno3anos vienlaicigi ar vairakiem brivpratigd darba organizétdjiem Smiltenes novada,
brivpratigais var veikt vienotu brivpratiga darba stundu uzskaiti un summet nostradatas stundas.
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V. Brivpritiga darba apliecinijums
Brivpratigd darba pieredze tick dokumentdli apliecindta, izsniedzot Brivpritigajam apliecindjumu
(turpmak — Apliecindjums) par vismaz 50 stundas nostradato brivpritiga darbu.
Apliecindjuma izdoSanas mérkis ir sniegt treSajam personam parskatamu, salidzinamu un ticamu
informéciju par piendkumiem, kurus jaunietis veicis pie konkréta brivpratiga darba organizétaja, ka
ari par brivpratigd darba veikSanai veltito laiku un ta ietvaros iegitajam un pilnveidotajam
prasmém.
Brivpratiga darba veicgjam izsniedz 3 dazadu limenu Apliecinajumus atkariba no nostradato stundu
skaita — Bronzas, Sudraba un Zelta:
22.1. bronzas limena apliecindjums — nostridatas ne mazak ka 50 brivpratiga darba stundas;
22.2. sudraba limena apliecinajums - nostradatas ne mazak ka 100 brivpratiga darba stundas;
22.3. zelta limena apliecindjums - nostradatas ne mazak ka 150 brivpratiga darba stundas.
Brivpratiga darba stundu uzskaites graimatina jaiesniedz Parvaldé lidz 10. janvarim.
Apliecindjumu pé€c vienotas formas sagatavo Parvalde, ietverot informdciju par visam iemanam un
prasmém, kuras apguvis brivpratigais izmantojot informaciju no brivpratiga darba veicéja darba
stundu uzskaites gramatinas (nepiecieSamibas gadijuma sazinoties ar Brivpratigi darba
organizatoriem un precizéjot informéciju).
Apliecinajums tiek sagatavots latvieSu valoda divos eksemplaros, no kuriem viens tiek izsniegts
Brivpratigajam, bet otrs — glabajas Parvaldé vismaz 2 gadus.
Parvaldes izsniegtie Apliecinajumi tiek registréti un to registrs tiek uzglabats Parvaldé.
Apliecinajumu izsniegSana Smiltenes novada notiek organizéti — vienu reizi gada — februdra
ménesi, publiski sveicot visus Apliecinajumu sanémeéjus un brivpratiga darba organizétajus.
Péc Brivpratiga pieprasijuma Apliecindgjumu var izsniegt ari individuali, ja ir sasniegts noteiktais
brivpratiga darba stundu apjoms - nostradatas vismaz 50 brivpratiga darba stundas.

VI. Nosléguma jautajums
Nolikums ir publiski pieejams Smiltenes novada pasvaldibas timekla vietn€ www.smiltene.lv
sadala Izglttibas parvalde - brivpratigais darbs.
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